
 

JULIO 2019 

SE FIRMO UN PREACUERDO A CUENTA DE PARITARIA 2019-2020 

CON VIGENCIA HASTA OCTUBRE DE 2019 
 

Informamos a todos nuestros representados que en el marco de la Mesa de Unidad Sindical, 

hemos llegado a un preacuerdo con las Empresas del sector para el primer tramo de la paritaria 

2019/2020.  El preacuerdo consiste en un aumento que será otorgado a cuenta durante los 

meses de Julio, Agosto, Septiembre y Octubre del corriente año.  A partir del mes de Noviembre 

continuarán las negociaciones para completar la paritaria hasta Junio del año 2020. 

No obstante esto, de darse variaciones significativas del índice IPC, estaremos habilitados a 

reanudar negociaciones antes del plazo establecido. 

DETALLE DE AUMENTO 

JULIO/2019 

3% de aumento de salario de cada categoría 

AGOSTO/2019 

3% de aumento de salario de cada categoría 

SEPTIEMBRE/2019 

3% de aumento de salario de cada categoría 

OCTUBRE/2019 

3% de aumento de salario de cada categoría 

Los porcentajes se aplicaran sobre la escala vigente al 01-07-2019, donde se 

encuentra incluida la Revisión Salarial del 16% obtenida en Mayo de 2019 


